ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ-ЮГРА

ТЮМЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

Д У М А

Р Е Ш Е Н И Е

04.10.2007 
                                                                                                  № 195                                 



Об утверждении Положения о порядке и условиях выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий, к юбилейным датам и праздничным дням лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ханты-Мансийского района
На основании Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 11.01.2006 № 1-оз (с изменениями от 17.07.2006 № 75-оз, от 28.12.2006 № 135-оз, от 21.05.2007 № 47-оз, от 28.06.2007 № 82-оз)  «О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, и лиц, замещающих должности муниципальной службы, в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре», в целях определения порядка и условий выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий, к юбилейным датам и праздничным дням лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ханты-Мансийского района,

Дума Ханты-Мансийского района

РЕШИЛА:

1.Утвердить Положение о порядке и условиях выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий, к юбилейным датам и праздничным дням лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ханты-Мансийского района согласно приложению к настоящему решению.
2. Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания.

Глава

Ханты-Мансийского района                                                    Ю.Т. Манчевский

Приложение
к решению Думы 

Ханты-Мансийского района
от 04.10.2007 № 195
ПОЛОЖЕНИЕ
 о порядке и условиях выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий, к юбилейным датам и праздничным дням лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ханты-Мансийского района
1. Общие положения
1.1. Положение о порядке и условиях выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий, к юбилейным датам и праздничным дням лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ханты-Мансийского района (далее - Положение) разработано в соответствии со статьей 16 Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 11.01.2006 № 1-оз «О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, и лиц, замещающих должности муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре» и устанавливает порядок и условия выплаты:
- премии за выполнение особо важных и сложных заданий;
- премии к юбилейным датам и праздничным дням.
 1.2. Настоящее Положение распространяется на лиц, замещающих должности муниципальной службы, в органах местного самоуправления Ханты-Мансийского района, денежное содержание которых финансируется из средств бюджета Ханты-Мансийского района, за исключением лиц находящихся:

- в отпуске по уходу за ребенком; 

- в отпуске без сохранения денежного содержания продолжительностью более 21 дня. 
1.3. Выплаты, установленные настоящим Положением, выплачиваются за счёт фонда оплаты труда, в пределах утверждённых ассигнований по смете.
2. Порядок и условия выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий
2.1. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается за выполнение работ, разработку программ, проектов, методик, и других документов, имеющих особую сложность, в результате которых получен экономический эффект или другие положительные результаты, для улучшения социально-экономического положения в Ханты-Мансийском районе, определенной отрасли, сфере деятельности.
2.2 Решение о выплате премии за выполнение особо важных и сложных заданий оформляется соответствующим приказом (распоряжением) работодателя. 
2.3. Конкретный размер премии за выполнение особо важных и сложных заданий устанавливается не более одного месячного фонда оплаты труда.
3. Порядок и условия выплаты премии к юбилейным датам и праздничным дням
3.1. Премии могут быть выплачены к юбилейным датам и праздничным дням Ханты-Мансийского района, Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, а также иным юбилейным и праздничным дням на основании приказа (распоряжения) работодателя изданного во исполнение приказа (распоряжения) руководителя органа местного самоуправления Ханты-Мансийского района.
3.2. Конкретный размер премии к юбилейным датам и праздничным дням устанавливается не более одного месячного фонда оплаты труда.
